“Olava tahsilin mazmunu, taskili vo alava tahsilin har hansi istiqamati iizrs tohsil
almis saxslara miivafiq senadin verilmasi Qaydasi”nin tasdiq edilmasi haqqinda

AZORBAYCAN RESPUBLIKASI NAZIRLOR KABINETININ QORARI

“Tahsil haqqinda” Azarbaycan Respublikast Qanununun tetbiq edilmasi barads”
Azoarbaycan Respublikasi Prezidentinin 2009-cu il 5 sentyabr tarixli, 156 nomrali
Formaninin 1.16-c1  bandinin icrasmi temin etmak moaqgsadi ile Azarbaycan
Respublikasinin Nazirlor Kabineti qarara alir:

1. “Olava tehsilin mazmunu, tagkili va slave tahsilin her hansi istiqameti iizrs
tohsil almis soxslare miivafiq senadin verilmasi Qaydas1” tosdiq edilsin (slave olunur).

2. Bu gorar imzalandig1 giinden qiivveye minir.

Azarbaycan Respublikasinin Bas naziri A. RASI-ZADO

Baki sahari, 6 sentyabr 2010-cu il
No 163



Azarbaycan Respublikas1 Nazirlor Kabinetinin
2010-cu il 6 sentyabr tarixli 163 némrali qorari ila
TOSDIQ EDILMISDIR

Olavs tohsilin mazmunu, taskili vo alava tohsilin har hansi istiqamati iizrs tohsil
almis saxslars miivafiq sanadin verilmasi

QAYDASI

1. UMUMIi MUDDOALAR

1.1. Bu Qaydalar "Tahsil haqqinda" Azarbaycan Respublikasinin Qanununa uygun
olaraq hazirlanmigdir ve ali, orta ixtisas ve pess tohsili pillalerinin har hansi birini
bitirmak haqqinda dovlst senadi olan har bir vetandasin slava tohsilinin istiqamatini,
mozmununu, formasini, teskilini ve onlara miivafiq senadin verilmasi qaydalarim
miiayyan edir.!

1.2. Olave tahsil her bir vetandasin fasilasiz tehsil almaq imkanini tomin edir va
insan potensialinin inkisafinin, kadrlarin intellektual ve peso hazirlig1 saviyyasinin
yliksoldilmasi vo tokmillosdirilmasinin, onlarin daim dayisen ve yenilagon amoak
soraitine uygunlasdirilmasmin, yash vetandaslarin 6lkenin sosial, iqtisadi, siyasi ve
moadani hayatinda foal ve samarali istirakinin tomin edilmasi vezifalorini dasiyir.

1.3. Azerbaycan Respublikasinda slave tahsil ixtisasartirma, kadrlarmn yeniden
hazirlanmasi, stajkegmo vo kadrlarin tokmillasdirilmasi, tokrar ali, orta ixtisas va yiiksok
texniki pesa tohsili, deracalarin yiiksaldilmasi ve yaslilarm tehsili istiqamatlerini shats
edir.2

1.4. Olave tohsil ixtisasartirma ve yenidenhazirlanma qurumlarinda, tshsil
miiassisalorinde yaradilmis miivafiq strukturlarda, stajkecms vo peso hazirhig:
kurslarinda ve bu sahs tizre ganunla talob olunduqda foaliyyatine lisenziya verilmis diger
miiassisalords hoeyata kegirilir.s

1.5. ©lava tohsilin ayri-ayr: istiqamatlari {izre tohsil miivafiq proqramlar asasinda
bu Qayda ile miisyyen edilen biitiin nov (dovlet, baladiyye ve 6zal) miisssiss, toskilat
va qurumlar torafinden hayata kegirilir.

Olave tohsil miisssisalorine markazi icra hakimiyyati orqanlari, baladiyyalar,
hiiquqi ve fiziki soxslar torafinden tasis edilon miiassisalor (universitetlar, institutlar,
morkazlar va s.) aiddir.

1.6. ©Olave tohsilin hor hansi istigamati tizre tohsil almis soxslors tahsil
programlarinin manimsanilmasi asasinda miivafiq senad verilir.

1.7. Ixtisasartirma kurslarmi bitirmis soxslor {iciin morkezi icra hakimiyyati
orqanlari, baladiyyalar ve 6zal qurumlar terefinden miivafiq stimullasdirici tedbirlor
hoyata kegirilir. Ixtisasartirma tohsilini kecmis kadrin vezifads iroli cokilmasindo,
amoyinin maddi ve manavi giymatlondirilmasinds vo ya taltife taqdim edilmasinds cari
dovr tiglin ixtisasartirma tohsili tizre topladig kreditlor nazars alinur.

1.8. Tohsil miiassisalorinin rahbar, inzibati-tosorriifat ve pedaqoji heyati iiciin
informasiya ve kommunikasiya texnologiyalar1 proqramlari {izre tagkil olunan
treninglar dovlat biidcasindan maliyyalagen tohsil miiassisalorinds hayata kegirilir.



2. IXTISASARTIRMA TOHSILI

2.1. Ixtisasartirma tahsilinin maqsadi va formalar

2.1.1. Ixtisasartirma tohsili alave tohsilin bir istiqgamati olmagqla, ali, orta ixtisas vo
pesa tohsili pillalarinin har hansi birini bitirmak haqqinda dovlat senadi olan kadrlarin
fasilosiz tohsil almaq imkanini tomin etmok moagqsadi ilo olave tohsil miiassisoalori
torafindan hayata kegirilon tohsil novidiir.

2.1.2. Ixtisasartirma tohsilinin asas magsadi har bir iscinin vo ya miitoxassisin
ixtisas1 tlizro intellektual veo peso hazirlig1 soviyyasinin yiikseldilmasini ve
tokmillasdirilmasini, daim deyisen va yenilagson emoak saraitine uygunlasdirilmasmi,
Olkenin sosial, iqtisadi, siyasi vo madeni hoayatinda feal vo semarali istirakini temin
etmokdir.

2.1.3. Ixtisasartirma tohsili ayani vo distant (masafaden) formada hayata kegirila
bilar.

2.2. Ixtisasartirma dovrii ve bir doévr iiciin ixtisasartirma tohsilinin minimum
haddi

2.2.1. Bir ixtisasartirma dovrii ayri-ayr1 kateqoriyalardan olan kadrlarin nezerds
tutulan minimum tohsil kreditlarini toplamalari {i¢iin ayrilan miiddatdir.

2.2.2. Ixtisasartirma tohsilinin minimum haddi bir ixtisasartirma doévriinds har bir
dinlayici ti¢lin miiayyan edilmis ixtisasartirma proqraminin hacmini gostarir.

2.2.3. Bu va ya digar kateqoriyadan olan kadrlar {igiin bir ixtisasartirma dovrii ve
bu dovr iglin ixtisasartirma tehsilinin minimum haddi markezi icra hakimiyyati
orqganlari, baladiyyalar ve 6zal qurumlar tersfindon miiayyan edilir.

2.2.4. Ali, orta ixtisas ve pegsa tohsili pillelerinin her hansi birini bitirmaleri
haqqinda dovlat senadi olan kadrlar bir ixtisasartirma dovriinde miisyyen edilmis
minimum ixtisasartirma tohsilinds istirak etmalidirlor.

2.2.5. Bu va ya digar kateqoriyadan olan kadrlar {iglin bir ixtisasartirma dovriiniin
miiayyan olunan minimum haddi miixtslif ola bilar.

2.2.6. Hor bir dinlayici miiayyen edilmis minimum hadd {izro proqram hacmini
monimsadikden ve bu barade miivafiq sertifikat aldigdan sonra, bir ixtisasartirma
dovrii tigiin onun 6hdaliyi basa ¢catmis hesab olunur.

22.7. Bu ve ya diger kateqoriyadan olan kadrlar 6z arzularma ve fordi
tolobatlarina uygun olaraq, diger ixtisasartirma talimlarinds do istirak eds bilarlar.

2.3. Ixtisasartirma modullar1 va ixtisasartirma tahsilinin kurikulum carcivoesi

2.3.1. Ixtisasartirma tohsilindo dinlayicilerin biliklorinin, bacariglarinin  ve
pesokarliq saviyyaloarinin, diinyagoriislorinin miixtalif istiqamatlords inkisaf etdirilmasi
tolim modullar1 tizre hayata kegirilir.

2.3.2. Modul ixtisasartirma tohsili prosesindo nazerdse tutulmus miisyyan
istigamatds  bilik, bacariq ve verdislerin alde edilmasine, diinyagoriisi
formalasdirilmasina xidmot edan bilikler sistemini ifads edir.

2.3.3. Ixtisasartirma tohsili {izre tolim modullar asagidakilardan ibaratdir:

peso foaliyyotinin imumi asaslari izre tolim;

ixtisas sahalori tizro tolim;

innovasiyalar {izro tolim.



2.3.4. Modullarin say1 ve modullar tizro tolim saatlarmin tsleb olunan minimum
hacmi morkazi icra hakimiyyati orqanlari, baladiyyelar ve 6zal qurumlar tersfinden
miiayyen edilir.

2.3.5 Bu va ya digar kateqoriyadan olan kadrlar tigiin bir ixtisasartirma dovrii tizre
miioyyan edilon talim saatlarinin timumi miqdari, modullarin moévzulari, vazifelori,
gozlanilan naticalar va bir modula diisen telim saatlar1 bir-birindan farglens bilar.

2.3.6. Ixtisasartirma tohsilinin kurikulum corcivesi bir ixtisasartirma dovrii iiciin
nazeards tutulmus telimin mezmununu miisyyen eden senaddir.

2.3.7. Kurikulum c¢orcivesindo ixtisasartirma modullari, har modul {izre
ixtisasartirma proqramlarinin siyahisi, proqramlarm hayata kecirilme miiddati ve
miivafiq ixtisasartirma tohsili kreditlorinin miqdari verilir.

2.3.8. Ixtisasartirma tohsilinin kurikulum corgivesi markezi icra hakimiyyeti
orqanlari, baladiyyaler va 6zal qurumlar tarsafinden tesdiq edilir.

2.3.9. Peso faaliyyeti sisteminin, bu ve ya digar kateqoriyadan olan kadrlarin
tolobat ve ehtiyaclar1 nezers almaraq, kurikulum cargivesinin mazmunu miitomadi
olaraq yeniloasdirilir vo tokmillagdirilir.

2.4. Ixtisasartirma proqramlari

2.4.1. Ixtisasartirma programi — ardicil magsadleri, vazifalari, mazmunu, talima
aid todbirlori vo bunlarin asasimi toskil edan talim materiallar1 ve wvasitalarini,
giymatlondirma formalar1 ve mexanizmlarini, hamg¢inin gozlanilon naticelari shata edan
vahid maqsads yonalmis movzular va sanadlar toplusudur.

2.4.2. Kurikulum ¢ar¢ivasine daxil olan modullarin har biri tizre deqiq magsadlar,
vazifalar, mazmun standartlari, gozlenilon naticolor vo tolim saatlar1 ixtisasartirma
programlari vasitesile miiayyen edilir.

2.4.3. Ixtisasartirma tohsilina calb edilon kadrlarin kateqoriyasindan asili olarag,
har bir modul daxilinds proqramlarin mazmunu miixtalif ola bilar.

2.4.4. Modullar tizra pese faaliyyati sisteminin iimumi ehtiyaclarinin 6danilmasinas
xidmot edan proqramlarmn siyahisi ve har bir proqram {iizra telim saatlarinin miqdar:
morkozi icra hakimiyyati orqanlari, baladiyyolar ve 6zal qurumlar torsfinden, kadrlarin
fordi maraq ve ehtiyaclarinin 6denilmesins xidmsat edan talim proqramlar1 ve telim
saatlarinin miqdari ise alave tohsil miiassisalari torafindon toklif edilir.

2.4.5. Dinlayicilar modula daxil olan talim proqramlarini sarbast segir, proqramlara
ayrilan talim saatlarindan asili olaraq, modul iizra bir vo ya bir nego talimds istirak
etmokls, miiayyen edilmis minimum talablari yerino yetirirlor.

2.5. Ixtisasartirma tohsilinin kredit sistemi

2.5.1. Ixtisasartirma tohsili krediti miiayyen ixtisasartirma proqraminin hacmini vo
mazmununu oks etdiren ve adadls ifads olunan sarti anlayisdir. Ixtisasartirma tohsili
tizro bir tohsil krediti proqramin 6 tolim saatina baraber tutulur.

2.5.2. Tadris olunan hoer bir ixtisasartirma proqramini manimsayen vo gozlanilon
tolim naticalarini alds etdiyini niimayis etdiron dinlayicilore miivafiq tohsil kreditlori
verilir.

2.5.3. Bir ixtisasartirma dovriinde modullarin har biri iizra toplanilan tohsil
kreditlarinin minimum haddi ixtisasartirma tehsilinin kurikulum ¢argivesi ilo miiayyean
edilir.



2.6. Fordi talobat asasinda ixtisasartirma proqramlarinin va onlar1 hayata ke¢iran
alava tohsil miiassisalarinin secilmasi

2.6.1. Ixtisasartirma programlarinin ve onlar1 hayata keciron alave tohsil
miiassisalorinin secilmasi morkoazi icra hakimiyysti orqanlari, bsladiyysalor ve 06zl
qurumlar tersfinden miieyyenlesdirilmis formada, kadrlarin isladiyi miiessiselor ve
yerli idarsetma orqani saviyyolarinds hoeyata kegirilir.

2.6.2. Kadrlar bir ixtisasartirma dovrii arzinde nazarde tutulan minimum krediti
toplamaq sertile har bir modula daxil olan proqramlari ve telim vaxtim1 se¢gmok
hiiququna malikdirlar.

2.6.3. Miiassisalarin ve yerli 6zlinliidarsetma orqanlarinin rahbarleri fordi ehtiyac
vo maraqlarin nazers alinmasi yolu ile ixtisasartirma proqramlarinin segilmasinda
kadrlara komoak etmalidirlor.

2.7. Ixtisasartirma tohsili barads miiqavilalarin baglanmasi ve hayata kegirilmasi

2.7.1. Ixtisasartirma programlarinin fardi se¢imi asasinda kadrlarin 6zlari ve ya
islodiyi miisssisalar, tagkilatlar ve qurumlar (bundan sonra — sifarisci) miivafiq slave
tohsil miiassisalari ilo miiqavile baglayirlar.

2.7.2. Miiqavils baglanilarken asagidaki sartler nazare almur:

miivafiq reqlamentlasdirici senadlor asasinda har bir proqram tizra qruplarda
dinlayicilarin says;

mimkiin olan hallarda ixtisasartirma telimloerinin dinlayicilerin is yerinds va ya
ona yaxin orazids hayata kegirilmasi.

2.8. Ixtisasartirma tahsilinds keyfiyyats nazarat ve onun tamin edilmasi

2.8.1. Keyfiyyato nozarat maqgsadi ilo miivafiq markazi icra hakimiyysti orqanlari,
baladiyyeler ve 06zal qurumlar tarafinden kadrlarm ixtisasartirma tshsili haqqinda
miintazom olaraq yenilagon malumat bazasi yaradilir.

2.8.2. Keyfiyyotin tomin edilmesi maqsadi ils ixtisasartirma proqramlarinin hayata
kecirilmasi prosesi, onun naticeleri iizra miitomadi olaraq monitoringlor kegirilir vo
qiymatlondirilir. Monitorinq ve qiymsatlendirma slave tehsil miiassisesi, hamginin
morkozi icra hakimiyyati orqani, bealadiyyalor vo 6zal qurumlar terafinden hayata
kecirilir. Bu prosesa qeyri-hokumst ve beynalxalq teskilatlar da cslb edils bilar.

2.8.3. Keyfiyyato nozarotin tomin olunmasi olave tohsil miiassisesi, hamginin
morkazi icra hakimiyysti orqani, beladiyyalsr ve 6zal qurumlar terafinden miisyyen
edilmis mexanizmlar asasinda hayata kegirilir.

2.8.4. Ixtisasartirma tohsilini hayata kegiron kadr potensialinin giiclandirilmasi,
keyfiyyat torkibinin yaxsilasdirilmasi vo kadr ehtiyatlarinin yaradilmasi moagqsadi ilo
morkazi icra hakimiyyoti orqani, baladiyyalar ve 6zal qurumlar terafinden 6lkadaxili ve
beynalxalq layihalar, habels qrant layihslari vasitasile tolim kurslar: togkil edils biloer.

2.9. Tahsil haqqinda sanadin verilmasi, doldurulmasi ve ucotu

2.9.1. Ixtisasartirma tohsilini miiveffoqiyyeatlo basa vuran ve miiayyan edilmis
krediti toplayan har bir dinlayiciye markezi icra hakimiyyati orqanlari, baladiyyslor veo
0zal qurumlar torofindon vahid formali sertifikat verilir. Sertifikatlar slave tahsil
miossisasi torofindon imzalanir vo mohitirlonir. Olave tohsil miiassisalori basa catmis
har bir ixtisasartirma tadbirinin naticelori barede markazi icra hakimiyyati orqanlarina,
baladiyyalars va 6zal qurumlara hesabat toqdim edir.



2.9.2. Sertifikatda modulun adi, programin adi, tolim saatlari, miivafiq kreditlarin
say1 vo ixtisasartirma miiassisasinin ad1 qeyd olunur.

2.9.3. Sertifikatin surati ve toplanilan kreditlor hagqinda malumatlar har bir kadrin
soxsi isine alave edilir ve stimullagdirici tadbirlerin hoayata kegirilmesi zaman1 nazara
alinir.

3. KADRLARIN YENIDONHAZIRLANMA TOHSILI

3.1. Yenidenhazirlanma tahsilinin msazmunu ve formalar

3.1.1. Yenidenhazirlanma tohsili ilkin baza peses-ixtisas tehsili almis ve miiayyan
amok sahasinde calisan har bir vetondasin miivafiq saha iizro yeni peso vo ixtisasa
yiyelonmak istoyini hayata kegiron olave tohsil formasidir ve kadrlara olan real
tolobatin daha dinamik vo ¢evik suratdo 6denilmoasine xidmaet edir. Bu tohsil formasi
ilkin tahsil proqramlari il yeniden slds edilacok ixtisasin tahsil proqrami arasindaki
forqin bir tadris iline hesablanmis saatdan ¢ox olmamas: sortilo miitoxassislora verilon
alave tohsildir. Proqramlar arasindak: farq yenidenhazirlanma tshsili veran miiassisa
torafinden miiayyen edilir.+

3.1.2. Yenidenhazirlanma tohsili asagida gostoerilon hallara uygun kadrlarin
hazirlanmasi telebat1 yarandiqda, miivafiq proqramlar ssasinda hayata kegirilir:

peso-ixtisas tohsilinda yeni ixtisaslar tizro miitoxassis hazirligina baslandiqda, bu
ixtisaslar tizra tahsilveranlerin yeniden hazirlanmasi;

ilkin kadr hazirlig1 kifayet etmayen ixtisaslar tizra yenidenhazirlanma;

miloyyen miiddat islomis qeyri-ixtisas tohsilli kadrlarin isladiyi ixtisas tizre
yeniden hazirlanmasi;

sahanin toskili vo idare olunmas: tizrs kadrlarin yeniden hazirlanmas:.

3.1.3. Yenidenhazirlanmaya icaze verilmis ixtisaslarin, eloco deo bu ixtisasa
yiyalonmak tigiin taleb olunan baza ixtisaslarinin siyahisi har il alave tohsil miiassisalari
torafinden miiayyenloesdirilir va tasdiq edilir .

3.1.4. Yenidenhazirlanma tohsili ayani formada hayata kegirilir. Bu halda
dinlayicilar istehsalatdan tam ayrilmagqla tehsil alirlar.s

3.1.5. Maddi-texniki vo tadris bazasi imkan veran va ganunla talob olunduqgda
faaliyyatina  lisenziya verilmis miiessiselorde yenidenhazirlanma tohsili distant
(masafadan) formada hayata kegirils bilar.s

3.2. Yenidoanhazirlanma tahsilinin tagkili ve yekun attestasiya

3.2.1. Kadrlarin yenidenhazirlanma tehsili ixtisasartirma ve yenidenhazirlanma
qurumlarinda, ali, orta ixtisas ve pesa tohsili miiessiselorinde yaradilmis miivafiq
strukturlarda ve bu sahe ftizro ganunla talab olundugda tealiyyetine lisenziya verilmis
digor olava tahsil miiassisalorinds hoyata kegirilir.

3.2.2. Yenidenhazirlanma tohsiline gebul kadrlarin miiracisti ve ya onlarin
islodiklari miiassisalorin sifarisi asasinda aparilir.

3.2.3. Yenidenhazirlanma tohsilinin togkili, ixtisaslar ve gebul gaydalar1 barads
alavae tohsil miisssisasi vo miivafiq qurumlar torafinden mediada elan verilir.”

3.24. Har todris ili glin yenidenhazirlanma tehsiline gebul ve tadris
magsgalalarinin baglanma vaxti barads miiassise rohbari torafindon amr verilir.



3.2.5. Miitoxassislorin yenidon hazirlanmasinda miixtslif tedris formalarmndan
(miihazirs, laboratoriya islori, seminar, miistaqil islar, fordi ve qrup iizre maslohsatlor,
todris ekskursiyalari, referatlarin hazirlanmasi ve qiymsatlendirilmasi, biliklarin test
tisulu ils yoxlanmasi, pedaqoji tacriibs va s.) istifades olunur.

3.2.6. Tadris prosesinds yeni talim texnologiyalari, feal (interaktiv) telim metodlari,
informasiya ve kommunikasiya texnologiyalarindan istifads olunur ve diger yeni
tisullar tetbiq edilir.

3.2.7. Tadrisin teskiline miiassisanin statli miiallimloari ile yanasi, diger miisssise va
toskilatlardan miitoxassislor dovat oluna bilor.

3.2.8. Tadris proqrami tam yerins yetirildikden sonra slave toehsil miiassisasi
torofindon dovlat attestasiyasi togkil olunur.

3.3. Tahsil haqqinda sanadin doldurulmasi, verilmasi vo ucotu

3.3.1. Yenidenhazirlanma tohsili {izre proqramlar1 tam manimsayen, dovlet
attestasiyasindan miivaffaqiyyotlo kegcon har bir dinlayiciya tabeliyinde dovlat tehsil
miiossisalori olan markazi icra hakimiyysti orqani, baladiyye ve ya olave tehsil
miiassisasi torafinden vahid formada dovlst sanadi — diplom verilir.

3.3.2. Yenidenhazirlanma haqqinda vahid diplom blanklar1 tabeliyinds dovlet
tohsil miiessisalori olan markazi icra hakimiyyati orqani, bealadiyys ve ya slave tehsil
miiassisasi terafinden yenidenhazirlanma ile measgul olan tadris miiassisesinin sifarisi
asasinda verilir.

3.3.3. Diplomlarin doldurulmasi, verilmasi ve ucgotu tabeliyinde dovlst tehsil
miiassiselori olan markezi icra hakimiyysti orqani, bealadiyye ve ya alave tehsil
miiassisasi torafinden tesdiq edilmis telimata uygun hayata kegirilir.

3.3.4. Har tadris ilinin sonunda tahsil miiassissleri terafinden yenidenhazirlanma
tohsilinin yekunlar1 ve diplomlarin verilmasi barads tabeliyinde dovlat tehsil
miiassisalori olan morkezi icra hakimiyysti orqanmna, baladiyyeys ve ya slave tehsil
miiassisasina hesabat toqdim edilir.

3.3.5. Miitexessislarin yenidenhazirlanma diplomu ali ve ya orta ixtisas tehsili
haqqinda miistaqil senad deyildir. Iso gobul zamani yenidenhazirlanma haqqmnda
verilmis diplom baza tehsili diplomu ile birge taqdim edildikda hiiquqi ssasa malikdir.

3.3.6. Yenidonhazirlanma diplomu miitoxassiso onun aldig: ilkin ali vo ya orta-
ixtisas tohsili bazasinda miisyyan sahade vazife kateqoriyasinin pesa-ixtisas talablorine
miivafiq olaraq fealiyyat gostormak hiiququ verir.

4. STAJKECM®O VO KADRLARIN TOKMILLOSDIRILMOSI TOHSILI

4.1. Stajke¢cma va kadrlarin takmillasdirilmasinin maqsad va vezifalari

41.1. Stajkegmo ve kadrlarin tokmillosdirilmesi elmi-pedaqoji, pedaqoji,
miihoandis-miisllim kadrlari, senaye, tikinti, iqtisadiyyat, tibb, kend tesarriifati, biitiin
nov istehsal sahalari vo s. kateqoriyadan olan kadrlar {i¢iin slava tahsil noviidiir.

4.1.2. Stajke¢mo vo kadrlarin tekmillesdirilmasi tohsili pesokarliq seviyyesinin va
amoyin keyfiyyotinin yiiksaldilmesi moaqgsadi dasiyir, kadrlarin pese bacariglarmin
formalagdirilmast  vo inkisaf etdirilmasine, nozeri biliklerin  tocriibe ilo
alagalondirilmasina, daha miiasir peso bacariq ve vardislorinin qazanilmasina, yeni



texnologiyalar ve innovasiyalar sisteminin tetbiqi tizre tocriibe slde edilmasino xidmat
edir.

4.1.3. Stajkegmoe vo kadrlarin tekmillesdirilmasi prosesinde xiisusi ayrilmis
miiessiselorda yiiksakixtisasli miitexassislorin rahbarliyi altinda avvalceden nezarde
tutulmus problem iizro yeni texnologiyalarin, innovasiyalarin Oyradilmesi hoyata
kecirilir.

4.1.4. Stajkegmo vo kadrlarin tokmillasdirilmasi tehsili sebokesine Olkads va
xaricde olan miixtalif tip ali tehsil miiassisalari, baza kafedralari, miivafiq ixtisasartirma
miiassisalari va fakiiltalari, ixtisas profiline uygun elm, tahsil vo istehsalat miiassisalori,
tocriiba-smnaq stansiyalari, dayaq mantagelari vo s. aiddir.

4.1.5. Olava tahsil miiassisalarinda kadrlarin ixtisasinin artirilmasi ti¢iin nazarda
tutulan tohsil tadbirlerine — stajke¢moayo dair ayrica blok da slave oluna bilar.

4.1.6. Stajke¢gmoa ve kadrlarin tekmillesdirilmasi zamani miitoxassisin ixtisas
saholoari tizra nazari biliklari asas gotiirtiliir.

4.2. Stajke¢ma va kadrlarin tokmillasdirilmasinin mazmunu va formalar1

4.2.1. Stajkegma vo kadrlarin tokmillesdirilmasi zamani asagidakilar nazara alinir:

miivafiq ixtisas izre nazari va tacriibi hazirlg;

noazoardas tutulmus problem tizrs yeniliklarin, miiasir yanasmalarm shamiyyati;

movzular tizre diskussiyalarin, maslshaet saatlarmin tagkili;

konfranslarda, miizakiralords, miisaviralords, isgiizar goriislords, seminarlarda
istirak etmak;

stajkecma vo kadrlarin tokmillasdirilmasinin naticelori barade hesabatin
hazirlanmasu.

4.2.2. Stajkegmoa vo kadrlarin tokmillesdirilmasi asagidaki proses vo ya tadbirleri
O0zundo birlasdirir:

har hans1 sahs tizre yeniliklerlo operativ tarughq ve 6z hemkarlar ils tecriibs
mibadilesini;

distant (mesafedan) Otiirme tisulu ilo yeni materiallarin alds edilmasi, onlarin
yayilmasi vo bu istigamatdas fikir miibadilalarinin aparilmasini;

aktual movzularin dinlsnilmesi ticiin sahs tizra qabaqcil miitoxassislorin davat
olunmasi, problem movzular atrafinda miizakiralarin tagkili ve naticalarin tohlilini;

kadr hazirhigs, ixtisasartirma tohsilinda tetbiq olunacaq modullarm, elace da yeni
tolim materiallarinin miizakirasindo istirak edilmasi ve naticolor barada asaslandirilmis
tokliflorin verilmasini.

4.3. Stajke¢ma vo kadrlarin tokmillasdirilmasi isinin togkili

4.3.1. Stajke¢moa vo kadrlarin tokmillosdirilmasi isinin togkili sifaris osasinda
stajke¢onin vo ya tokmillesdirilonin islodiyi miiassisenin taqdimati ilo hayata kegirilir.

4.3.2. Verilon toqdimat asasinda stajkecmoa vo kadrlarin tekmillasdirilmasini tagkil
edacok miiassise ilo razilasdirilmis codval hazirlanir.

4.3.3. Stajkegmo vo kadrlarin tokmillagdirilmasini hayata kegirmak ticiin bu isi
hoyata kegiron miiassise torofindon tocriibsli ve saristeli emokdaslar rahber toyin
edilirlor.

4.3.4. Stajkegmo vo kadrlarin tekmillesdirilmasi dovriinds rahbarin hiiquq ve
voazifalari asagidakilardir:



stajke¢gmanin vaxtini, yerini vo formasini miisyyen etmak;

stajkegma ve kadrlarin tekmillagdirilmasi isini koordinasiya etmak vo stajkegenlo
birlikds goriilacak islerin planin tartib etmak;

avvelcadan ve stajkegma dovriinds planin yerins yetirilmasinds stajkegens
moslahatlor vermak vo komaklik gostarmak.

4.3.5. Stajkeconin hiiquq va vazifalari asagidakilardir:

miiassisonin daxili nizam-intizam gaydalarina riayet etmak;

noazoardo tutulan biitiin todbirlardos faal istirak etmak;

innovasiya metodlariny, talim texnologiyalarimni faal ve gevik sekilde meanimsemak;

nazords tutulan miiddatin sonunda fardi plana uygun olaraq yazili hesabat
toqdim etmok.

4.3.6. Miixtalif sahalorde ¢alisan kadrlarin stajke¢mos va tokmillesdirilma yolu ils
pesokarliq saviyyesinin artirllmasinda seminar, treninq ve digarlari ile yanasi, dayaq
mantoagoalari mexanizmindan da istifads edils bilar.

43.7. Ixtisasartirma dovriinde stajkecms vo kadrlarin tekmillesdirilmasinin
miiddati alave tohsilin tadris-tematik plani ve diger amillerle miisyyen olunur.

4.4. Stajke¢cma vo kadrlarin takmillasdirilmasi iizro miivafiq tahsil senadlarinin
verilmasi

4.4.1. Stajke¢mo va tokmillogsmenin sonunda stajkegens ve tekmillesdirilona alave
tohsil miiassisesinin miiayyen etdiyi vahid formada senad — stajkegona sertifikat,
tokmillasdirilona arayis verilir.

4.4.2. Stajke¢mo vo tokmillosma tadbirlorini basa vuranlara toqdim olunan senad
bu tadbirlarin kegirildiyi miiassisa rohbori torafinden imzalanir, mohiirls tesdiq olunur.

5. TOKRAR ALI, ORTA IXTISAS VO YUKSOK TEXNIiKI PESO TOHSILIs

5.1. Tokrar ali, orta ixtisas va yiiksok texniki pesa tahsilinin mazmunu va
formalar1

5.1.1. Tokrar ali, orta ixtisas va yiiksak texniki pesa tohsili ilkin tahsil proqramu ilo
yeniden olds edilecok ixtisasin tohsil proqrami arasindaki farq bir tedris iline
hesablanmis saatdan ¢ox olduqda, miitoxassislore verilon oalave tohsil novidiir.
Proqgramlar arasmndaki ferq tokrar ali, orta ixtisas va yiiksak texniki pesa tohsili versn
miiassisa tarafindon miiayyen edilir.?

5.1.2. Miitaxassis hazirlamaq isinde gevikliyi ve ayri-ayri sexslorin slave ixtisas
tohsili almaq arzusunu tomin etmoak moagqsedi ilo tokrar ali, orta ixtisas va yiiksak texniki
pesa tohsili bu tohsili almaq istoyan soxslorlo ve ya onlarin islodiklori idare va
toskilatlarla miivafiq tohsil miiassisasi arasinda baglanmis miiqavilsler asasinda hoayata
kecirilir.

5.1.3. Ali tohsili olanlar tokrar ali, orta ixtisas tehsili olanlar tokrar orta ixtisas, yiiksak
texniki pesa tohsili olanlar isa tokrar yiiksak texniki pesa tohsili ala bilarlar.

5.1.4. Har hans: tohsil miiessisesinde tokrar ali, orta ixtisas va yiiksak texniki pesa
tohsili hamin tohsil miisssisesinds hazirlanan ixtisaslar tizre aparila bilar.



5.1.5. Tokrar ali, orta ixtisas va yiiksok texniki pesa tohsilinin mazmunu slave tehsil
miiassisasi torafinden tesdiq edilmis todris planlar1 ve proqramlar1 asasinda
miiayyanloasdirilir.

5.1.6. Tekrar ali, orta ixtisas va yiiksok texniki peso tohsili miivafiq ixtisas iizre
bakalavr (subbakalavr) pillasi ti¢lin movcud olan tahsil proqramlarindaki imumi ve
ixtisas fonlari boliimlarini shats etmoakls, talsbanin avvelcs aldig1 tahsil proqramu ils
yeni ixtisasin tohsil proqrami arasindaki farq nezars alinmaqla, xtisusi hazirlanmis tahsil
programlar1 asasinda aparilir.n

5.1.7. Tokrar ali, orta ixtisas va yiiksak texniki pesa tohsili ayani, qiyabi ve distant
(masafoden) formalarda hoayata kegirils bilar.

5.2. Tokrar ali, orta ixtisas va yiiksak texniki pesa tahsilinin toskili

5.2.1. Tokrar ali, orta ixtisas va yiiksok texniki pesa tohsili tizro goabul gaydalar1 va
miivafiq ixtisaslar {izra gebul olunacaq tslsbalarin sayr mévcud maddi-texniki baza ve
elmi-pedaqoji
miiayyonlasdirilir.

5.2.2. Tokrar ali, orta ixtisas va yiiksok texniki pesa tohsili miiayyen istiqgamat veo
ixtisaslar tizra miivafiq fakiiltelords (sobalorde) hayata kegirilir.

5.2.3. Qruplarda talabalarin say1 15-30 nafar miiayyen edilir.

5.2.4. 9vval aldig ixtisasm tahsil proqraminda Oyranilmis fenlerin mszmunu yeni

potensial nezara  alinmaqla, tohsil miisssisesi  tarafinden

almaq istodiyi alavae ixtisasin tahsil proqramina daxil olan har hansi fonnin mezmununa
uygun olduqda, telsbs hemin fenlor {izre masgalalorden ve attestasiyadan azad
olunur.»

5.3. Tokrar ali, orta ixtisas va yiiksak texniki pesa tohsili haqqinda sanadin
doldurulmasi, verilmasi vo ucgotu

5.3.1. Tokrar ali, orta ixtisas va yiiksak texniki pesa tohsili tizro proqram va tadris plani
asasinda ali (orta ixtisas va ya yiiksak texniki pesa) tohsilini miivaffeqiyystls basa vuranlara
bakalavr (subbakalavr) deracasi vo ali (orta ixtisas va ya vyiiksak texniki pesa) tohsil
hagqinda diplom verilir.»s

5.3.2. Diplomlarin doldurulmasi, verilmasi vo ucotu tabeliyinde dovlat tohsil
miiossisalori olan markazi icra hakimiyysti orqani, beladiyye ve ya olave tehsil
miiassisasi torafinden tasdiq edilmis talimata uygun hayata kegirilir.

6. DOROCOLORIN YUKSOLDILMOSI TOHSILI

6.1. Daracalarin yiiksaldilmasi tohsilinin mazmunu va formalar

6.1.1. Daracalarin ytiiksaldilmasi tahsili orta-ixtisas tohsili miiassisalorini bitirmis vo
subbakalavr deracasi almis kadrlarin uygun ixtisaslar tizre bakalavr soviyyesine
hazirligini nazarda tutan tehsil noviidiir.

6.1.2. Daracalarin yiiksaldilmasi tehsili ali tahsilli kadrlara olan real talsbatin daha
dinamik vo ¢evik suratde 6denilmesine xidmat edir vo ilkin tahsil proqrami ilo yeniden
alds edilacek ixtisas tizre bakalavr tehsili proqrami arasindaki farqin 1 tedris ilins
hesablanmis saatdan az vo 2 tadris ilino hesablanmis saatdan ¢ox olmamasi sortile
subbakalavra verilon slava tahsildir.



6.1.3. Doracalerin yiiksaldilmasi {izre tohsil miiddsti subbakalavrin ilkin tahsil
proqrami il onun tahsil almaq istediyi miivafiq ixtisas tizre bakalavr tahsili proqram
arasmdaki farge asasan miisyyan edilir.

6.1.4. Tlkin tahsil programi ilo yeniden alds edilacok ixtisas {izra bakalavr tohsil
proqrami arasindaki farqden asili olmayaraq, subbakalavrlar bakalavr daracesi tizre ali
tohsil almaq ticlin yalmiz dovlst terafinden miisyyen olunmus iimumi qaydada ali
maktablarin birinci kursuna gebul olunurlar.

6.1.5. Doracalerin yiiksaldilmasi tizra tohsil proqramlar: ali tehsil miisssisalari
torafindan hayata kegirilir.

6.1.6. Doeracalarin yiiksaldilmaesine icaze verilmis ixtisaslarin, elace ds bu ixtisasa
yiyelonmak tigiin teleb olunan baza ixtisaslarmin siyahisi har il alave tahsil miiessisasi
torafindon miisyyenlasdirilir ve tosdiq edilir .

6.1.7. Har hansi tohsil miiassisasinde daracalarin yiiksaldilmasi tehsili hamin tahsil
miiassisesinde hazirlanan ixtisaslar tizre aparila biler.

6.1.8. Daracalarin yiiksaldilmasi tehsilinin mezmunu her bir ixtisasa uygun
programlar asasinda miisyyan edilir.

6.1.9. Deracalarin yiikseldilmasi tahsili ayani, qgiyabi ve distant (masafeden)
formalarda hayata kegirilir.

6.2. Daracalarin yiiksaldilmasi tahsilinin tagkili va yekun attestasiya

6.2.1. Daracalorin yiiksaldilmasi tehsilinin tagkili maqsedi ilo har il ali tohsil
miiassisasi miivafiq ixtisaslar iizro orta ixtisas ve ali tohsil miiassisalorinin tedris
programlarinin miiqayisali tohlili asasinda qisamiiddatli tadris proqramlari hazirlayir
vo taklif edir. Dinlayiciler toedris proqramlar: ve miiqavile seortleri ilo tanis oldugdan
sonra senadlerini tohsil miisssisesine toqdim etmsli ve miisahibaden ke¢msolidirler.
Yalniz miisahibe komissiyasinin miisbat qorarindan ve miivafiq tohsil xarci
odenildikden sonra, qarsiiqli razilasma esasmnda miiqavile imzalanir ve dinlayici
daracanin yiiksaldilmasi tizra slave tehsila gqabul olunur.

6.2.2. Doracalerin yiiksaldilmasi iizra tshsil bakalavr hazirhigma uygun olaraq
hayata kegirilir.

6.2.3. Miitexassis hazirlamaq isinds ¢evikliyi va ayri-ayr1 subbakalavrlarin uygun
ixtisaslar tizra bakalavr tohsili almaq arzusunu tomin etmoak maqsadi ilo daracalarin
yliksoldilmasi tohsili hemin sexslarle ve ya onlarin isladiklari idare ve toskilatlarla
miivafiq alave tohsil miiassisesi arasinda baglanmis fordi miiqavilaler asasinda hayata
kegcirilir.

6.2.4. Deoracalorin yiiksaldilmasi prosesinde orta-ixtisas tohsili miiassisesini
bitirmis subbakalavrlarin bakalavr tohsili saviyyasine yiiksaldilmasi dinlayicilerin 6z
arzular1 ssasmnda 6danisli esaslarla hayata kegirilir.

6.2.5. Tadris proqrami tam yerino yetirildikden sonra, tabeliyinde doévleat tohsil
miiossisalori olan markszi icra hakimiyysti orqgani, bsaladiyye ve ya olave tohsil
miiassisosi torafinden tosdiq edilmis qaydada dovlat attestasiyas: togkil olunur.

6.3. Tohsil haqqinda sanadin doldurulmasi, verilmasi va ucotu

6.3.1. Doracalarin yiiksoaldilmosi tahsili {izre proqram ve tadris plani esasinda ali
tohsilini miiveffoqiyyetlo basa vuranlara bakalavr deracasi ve ali tohsil hagqinda vahid
formali diplom verilir. Bu halda dinlayicinin orta ixtisas tohsili miiassisesinda topladig:



kreditlar va ya todris olunan fenlerin saatlarma uygun kredit ekvivalentlari tabeliyinde
dovlet tehsil miiessisalari olan markazi icra hakimiyyati orqani, baladiyye vea ya slave
tohsil miiassisasi tarafinden miiayyen edilmis qaydada nazars alinir.

6.3.2. Diplomlarin doldurulmasi, verilmasi va ugotu tabeliyindas tehsil miisssisalari
olan markazi icra hakimiyyati orqam torsfindon tasdiq olunmus talimata uygun yerina
yetirilir.

6.3.3. Daracoalorin yiiksaldilmasi tizre tohsil almis soxslor ali tohsilli bakalavrlara
barabar tutulur ve onlar tehsillerini magistraturada davam etdire bilorlor.

7. YASLILARIN TOHSILI

7.1. Yaglilarin tahsilinin mazmunu va formalar1

7.1.1. Yaghlarimn tohsili vetondaslarin fasilesiz olaraq comiyyetds ve iqtisadiyyatda
bas veran dayisikliklars uygunlasmasini tamin edan slava tahsil noviidiir.

7.1.2. ©lave tahsilin bu istiqamati emakqabiliyystli shalinin boyiik bir hissasinin
amok bazarinda ragabatqabiliyyetli olmalar: {i¢iin onlarin yenidan ixtisaslasmasi, yeni
soraite uygunlagdirilmasi ve yeni is imkanlarinin yaradilmas: zaruratinden irsli galir.

7.1.3. Yaghlarin toehsilinin maqsadi yash veatendaslarin comiyystin daim dayisen
sosial, siyasi, madani hayatinda feal ve sarigteli istirakin1 tamin etmakdan ibarstdir. Bu
nov tehsil vasitesile yash vetendaslar 6z bacariqlarmi artirir, biliklerini zenginlasdirir,
pesokarliglarin1 tokmillesdirir ve ya yeni istiqamets yonoaldir ve bu yolla onlarmn
miistaqil sosial, iqtisadi ve madani inkisafda istiraki tomin edilir.

7.1.4. Yas1 18-don yuxari, miistaqil faaliyyat tacriibasi va pesosi olan, bazi hallarda
isa heg bir pegasi olmayan insanlar yaglilarmn tshsilina calb oluna bilar.

7.1.5. Yasghlarin tohsilinin mazmunu konkret vaziyyots, soraite uygun olaraq
miieyyanlasdirilir, comiyyatin ve soxsin (ferdin) inkisafina xidmat edir.

7.1.6. Yaghlarin tohsili kontingentine daxil olan insanlar avvallar miiayyan bilik vo
bacariqlara malik olduqglarindan, bu tehsil formasmin tagkili zamani yeni metodlar
totbiq edilmoakls, onlarin talebatlar1 va avvallor qazandiqlari bilik ve bacariglarin
maksimum daracads nazars alinmasi temin edilir.

7.1.7. Yasghlarin tohsili {iglin comiyyatin va amak bazarinin talablari nazars alinaraq
yasindan, dini ve milli mensubiyystindean, diinyagoriisiindan, ilk tehsilinden va sosial
vaziyyatindon asili olmayaragq, biitiin yas qruplarin1 shato etmokls tohsil proqramlar:
hazirlanir.

7.1.8. Yaghlarin tahsili dovlet, balediyys ve 6zal miiassiseler tarafinden formal,
geyri-formal ve informal formada hoyata kegirilir.

7.1.9. Toahsils calb edilocok kontingentin torkibine asagidak: soxslar daxil ola bilar:

amoak funksiyalarmim mazmununda bas vermis yeniliklorls alagedar ixtisasartirma
vo yenidenhazirlanmaya calb edilon pesakar isgilor;

moasguliyyoet sahoasini va ya pesasini doyismok fikrinds olan soxslor;

uzunmiiddatli fasiloden sonra pesekar amak fealiyyetine qayidanlar;

pesosi olmayanlar;

yeni pesaya yiyalonmays ve ya ixtisasmni artirmaga ehtiyaci olan issizlor;

harbi xidmatdean torxis olunanlar;



evdar qadinlar va usaql analar;

soxsi keyfiyyotlorini inkisaf etdirmek ve ya bilik dairasini genislondirmoak
arzusunda olan goxslor.

7.2. Yaslilarin tahsilinin toskili

7.2.1. Yaghlarin tohsilini hayata kegiran miiassiselor 6z faaliyystlorinda yerlosdiyi
arazinin xlisusiyyatlerini, adet ve sneanslarini, dinlayicilerin maraqlarmi nazars almals,
dinlayicilora yalniz yeni peso almaq imkanlar1 deyil, hamg¢inin movcud pegoalorin
spesifik xiisusiyyotlori vo perspektivlori haqqinda miifossel molumat vermslidir.
Yashlarin tolimi zamani tehsilalanlara timumi biliklarle yanasi, sahibkarliq fealiyyati,
miistaqil isin qurulmasi barade bacariglarin asilanmasi da nezarda tutulur.

7.2.2. Yaghlarin tohsilinin togkili zamani asagidaki amillar nazers alinmalidir:

yaghlarmn tohsili baza tohsilini avez etmak maqgsadini dasimamali, sksine onun
asasinda hayata kegirilmolidir;

yaslilarin tahsili heg bir pesa vo tahsili olmayan gonclarin miivafiq peso almalarina
sorait yaratmalidir;

yaslilarin tohsili zamani onlarin fardi tocriibalori nazare alinmalidir;

bir tahsil pillesi ve saviyyasinden digarins kecid asanlagdirilmalidir;

tohsil sistemi onu ohate edon sosial-madeni ve iqtisadi miihite
uygunlasdirilmalidir;

tohsilo ¢okilon xarclor sosial hayata, madeniyyste ve iqtisadiyyata ¢okilon
xarclordon daha ¢ox effekt vermslidir;

inkisaf proqramlarinda yaslilarin tehsili ilo slaqadar tadbirler nazards tutulmal,
yashilarm tehsili milli, regional, sosial-igtisadi inkisaf va tehsil proqramlarmnda nazards
tutulmus maqgsadlars uygun istiqametlondirilmsli ve koordinasiya edilmsalidir.

7.3. Yaglilarin tohsili iizre miiassisalar

Yashlarin tohsili dovlet, baladiyys ve 6zal qurumlar tersfinden tegkil edilir. Bu
tohsil ixtisasartirma va yenidenhazirlanma qurumlarinda, ali, orta ixtisas vo pesa tohsili
miiessiselorinde yaradilmis miivafiq strukturlarda, stajke¢gmoe vo pesa hazirhig:
kurslarinda ve bu saha tizre ganunla talob olunduqda faaliyyatine lisenziya verilmis diger
miiossisalords heyata kegirilir.

7.4. Yaghlarin tohsili tizro miivafiq tohsil sanadlerinin verilmasi

Yaghlarin tehsilinin sonunda manimsanilmis progqramin mezmununa, yeni
gqazanilan ixtisasa uygun tabeliyinde dovlet tohsil miiassiselori olan maoarkezi icra
hakimiyysti orqani tarafinden miisyyanlasdirilmis ve mohiirls tesdiq edilmis vahid
formada sertifikat vo ya diplom verilir.

8. OLAVO TOHSILIN HOR BIR ISTIQAMOTI UZRO TOHSILIN
MALIYYOLOSDIRILMOSi

8.1. Dovlat biidcasinden maliyyalason taskilatlarda calisan kadrlarin ixtisasartirma
tohsilinin minimum hoaddi, eloco do stajke¢moe va tokmillosdirilmasi tiglin nazeards
tutulan maliyye xarclori bu maqgsadls ayrilan biidce vesaiti hesabina hoyata kegirilir.
Digor miiassisa va toskilatlarda ¢alisan kadrlar {iglin miivafiq maliyya xarclori homin
qurumlar va yaxud kadrin 6zii torafinden 6danilir.



8.2. Olave tohsilin diger istiqamatleri (yenidenhazirlanma tehsili, tekrar ali, orta
ixtisas va yiiksak texniki pesa tohsili, deracalarin yiikseldilmasi, yaslilarin tehsili) iizre
tohsil yalniz Odenisli osaslarla (dovlet bilidcesinden vasait ayrilmamaqgla) hayata
kegirilir ve miivafiq maliyys xarcleri kadrin calisdig1 tagkilat ve yaxud kadrin 6zii
torafinden o6denilir. Bu halda tehsil ii¢lin 6denisin miqdar1 miivafiq qaydalara uygun
miiayyonlasdirilir.

8.3. Olave tohsil formalar1 tehsil miiessisalarinin 6danisli tohsil hagqqmndan slda
etdiklari biidcadenkenar vesaitlar, habels qanunvericiliye zidd olmayan diger manbaler
hesabina maliyyslasdirils biloar.

8.4. Hor il dovlst biidcesinin tertib edilmesi prosesinds ixtisasartirma tahsili,
stajkecmoa vo tokmillosdirme ilo bagh aidiyysti dovlet qurumlar1 tsrafinden
prognozlasdirilan maliyye xarclorinin hacmi Azarbaycan Respublikasinin Maliyya
Nazirliyi ile razilagdirilir.



ISTIFADO OLUNMUS MONBO SONODLORININ SiYAHISI

1. 8 noyabr 2018-ci il tarixli 479 ndémrali Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qorar: (“Xalq”
gozeti, 13 noyabr 2018-ci il, Ne 255, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci
il, Ne 11, madds 2429)

2. 19 dekabr 2018-ci il tarixli 543 némrali Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qarar1 (“Xalq”
gozeti, 22 dekabr 2018-ci il, Ne 289, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2018-ci
il, Ne12, ITI kitab, madda 2739)

3. 30 dekabr 2019-cu il tarixli 519 némrali Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qarar1 (“Xalq”
gozeti, 31 dekabr 2019-cu il, Ne 293, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2019-cu
il, Ne 12, madda 2099)

4. 12 avqust 2020-ci il tarixli 291 némrali Azarbaycan Respublikas: Nazirlor Kabinetinin Qoarar1 (“Xalq”
gazeti, 13 avqust 2020-ci il, Ne 158, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu, 2020-ci
il, Ne 8, maddos 1108)

5. 21 sentyabr 2020-ci il tarixli 348 nomrali Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qarari
(“Xalq” qozeti, 24 sentyabr 2020-ci il, No 194, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik
Toplusu, 2020-ci il, Ne 9, madds 1221)

6. 15 sentyabr 2023-cii il tarixli 330 ndmrali Azarbaycan Respublikas1 Nazirlor Kabinetinin Qarar:
(Azarbaycan Dévlat Informasiya Agentliyinin (AZORTAC-1n) rosmi internet sayti, 16 sentyabr
2023-cii il, “Xalq” qozeti, 17 sentyabr 2023-cii il, Ne 201, Azarbaycan Respublikasinin
Qanunvericilik Toplusu, 2023-cii il, Ne 9, madda 1351)

7. 8 fevral 2024-cii il tarixli 77 nomroli Azerbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qorar1
(Azarbaycan Dévlst Informasiya Agentliyinin (AZORTAC-1n) rasmi internet sayti, 9 fevral 2024-
cii il, “Xalq” qazeti, 12 fevral 2024-cii il, Ne 31)

QORARA EDILMIiS DOYISIKLIK VO OLAVOLORIN SiYAHISI

119 dekabr 2018-ci il tarixli 543 némreli Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qorar1
(“Xalq” gozeti, 22 dekabr 2018-ci il, Ne 289, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu,
2018-ci il, Ne12, II kitab, madds 2739) ilo “Olave tohsilin mozmunu, tegkili ve alave tohsilin hor hansi
istiqamati {izro tohsil almis sexslore miivafiq senadin verilmasi Qaydasi”’min 1.1-ci bandinds, 2.1.1-ci,
2.2.4-cti vo 3.2.1-ci yarimbandlerinds ve 7.3-cii bandinin ikinci ciimlesinde “ilk peso-ixtisas” sozlori
“pesd” sozil ilo avoz edilmisdir.

2 12 avqust 2020-ci il tarixli 291 némrsli Azarbaycan Respublikas:i Nazirlor Kabinetinin Qorar1

(“Xalq” qozeti, 13 avqust 2020-ci il, Ne 158, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu,
2020-ci il, Ne 8, madda 1108) ilo “Olava tahsilin mazmunu, togkili ve alave tohsilin har hansi istiqamati
tizro tohsil almis sexslere miivafiq senadin verilmasi Qaydasi”nin 1.3-cii bandinde “ali tahsil va orta
ixtisas” sozlori “ali, orta ixtisas v yiiksak texniki pesa” sozlari ilo avez edilmisdir.

3 30 dekabr 2019-cu il tarixli 519 némrali Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qorar1
(“Xalq” qazeti, 31 dekabr 2019-cu il, Ne 293, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu,
2019-cu il, Ne 12, madds 2099) ilo “Olave tohsilin mazmunu, teskili ve alavs tahsilin har hansi istiqamati

tizra tohsil almis soxslers miivafiq senadin verilmesi Qaydasi’nin 1.4-cii bendinds, 3.2.1-ci
yarimbandindas va 7.3-cii bandinin ikinci ctimlasinda “xiisusi raziliq” sozlari “lisenziya” sozii ilo avoz
edilmisdir.

21 sentyabr 2020-ci il tarixli 348 némrali Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qorari
(“Xalq” qozeti, 24 sentyabr 2020-ci il, Ne 194, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu,
2020-ci il, Ne 9, madda 1221) ils “Blave tahsilin mezmunu, taskili va slave tohsilin har hans: istiqgamati
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tizro tohsil almis soxslera miivafiq senadin verilmasi Qaydasi”nin 1.4-cii, 7.3-cli bandlara vo 3.2.1-ci
yarimbendine “faaliyyatina” sdziinden avval “qanunla talab olunduqda” sozlari slave edilmisdir.

¢ 8 noyabr 2018-ci il tarixli 479 nomrali Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qarar1
(“Xalq” qgoazeti, 13 noyabr 2018-ci il, Ne 255, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu,
2018-ci il, Ne 11, madda 2429) ils “Olavs tohsilin mezmunu, tagkili va slave tohsilin har hansi istiqamati
izro tohsil almis sexslora miivafiq senadin verilmesi Qaydasi”nin 3.1.1-ci yarimbandin ikinci ciimlasinda
hor iki halda “baza tohsili” sozlori “tahsil” sozii ilo avoz edilmisdir.

5 15 sentyabr 2023-cii il tarixli 330 ndmrali Azarbaycan Respublikas: Nazirlor Kabinetinin Qorar1
(Azarbaycan Dévlat Informasiya Agentliyinin (AZORTAC-1n) resmi internet sayti, 16 sentyabr 2023-
cii il, “Xalq” qoazeti, 17 sentyabr 2023-cii il, Ne 201, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik
Toplusu, 2023-cii il, Ne 9, maddas 1351) ils “Olava tohsilin mazmunu, tagkili va alave tahsilin har hansi
istiqamati tizra tohsil almis soxslore miivafiq senadin verilmasi Qaydasi”nin 3.1.4-cii yarimbandinin
ikinci climlasine “istehsalatdan” sdziindon sonra “tam” s6zii alave edilmisdir.

6 21 sentyabr 2020-ci il tarixli 348 némreli Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qarar1
(“Xalq” qozeti, 24 sentyabr 2020-ci il, Ne 194, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu,
2020-ci il, Ne 9, maddas 1221) ils “Olave tahsilin mezmunu, teskili va slave tohsilin har hansi istiqgamati
iizra tohsil almis soxslors miivafiq senadin verilmasi Qaydasi”min 3.1.5-ci yarimbandinds “miivafiq
lisenziyas1 olan” sozlori “qanunla talab olunduqda faaliyyatina lisenziya verilmis” sozlari ilo avez
edilmisdir.

7 8 fevral 2024-cii il tarixli 77 nomrali Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qorar1
(Azarbaycan Dévlat informasiya Agentliyinin (AZORTAC-1n) resmi internet sayti, 9 fevral 2024-cii
il, “Xalq” qozeti, 12 fevral 2024-cii il, Ne 31) ilo “Olavs tohsilin mazmunu, taskili ve slave tahsilin har
hans1 istiqamati iizra tohsil almis soxslors miivafiq senadin verilmasi Qaydasi”min 3.2.3-cii
yarimbandinds “kiitlavi informasiya vasitalarinda” s6zlari “mediada” sozii ilo avez edilmisdir.

8 12 avqust 2020-ci il tarixli 291 némrali Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qorar1
(“Xalq” qazeti, 13 avqust 2020-ci il, Ne 158, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu,
2020-ci il, Ne 8, madda 1108) ilo “Olave tahsilin mezmunu, taskili ve slave tohsilin hor hansi istiqamati
tizro tohsil almis soxslors miivafiq senadin verilmasi Qaydasi”nin 5-ci hissasinin adinda, 5.1-ci, 5.2-ci, 5.3-
cii, 8.2-ci bandlarinds, 5.1.1-ci yarimbandinin birinci ve ikinci climlalarinds, 5.1.2-ci, 5.1.4-5.1.7-ci, 5.2.1-ci,
5.2.2-ci yarimbandlerinds “ali tahsil va orta ixtisas” sozlori “ali, orta ixtisas ve yiiksak texniki pesa”
sozlori ilo oavoz edilmisdir.

% 8 noyabr 2018-ci il tarixli 479 nomrali Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qarari
(“Xalq” gozeti, 13 noyabr 2018-ci il, Ne 255, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu,
2018-ci il, Ne 11, madda 2429) ilo “Olava tohsilin mazmunu, tagkili vo alave tohsilin har hansi istiqamati
iizrs tehsil almig sexslars miivafiq senadin verilmasi Qaydasi”nin 5.1.1-ci yarimbandin birinci ciimlasinda
“baza pesa-ixtisas tohsili” vo “baza tohsil” sozlari “tahsil” sozii ilo avoz edilmisdir.

10 12 avqust 2020-ci il tarixli 291 némrsali Azerbaycan Respublikas1 Nazirlor Kabinetinin Qorar1
(“Xalq” qoazeti, 13 avqust 2020-ci il, Ne 158, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu,
2020-ci il, Ne 8, madda 1108) ilo “Olave tahsilin mezmunu, taskili va alave tohsilin hor hansi istiqamati
iizra tohsil almis saxslara miivafiq senadin verilmasi Qaydasi”nin 5.1.3-cii yarimbandinds “isa tekrar orta
ixtisas” sozlori “tokrar orta ixtisas, yiiksok texniki pesa tohsili olanlar isa tokrar yiiksak texniki pesa”
sozlari ilo avoz edilmisdir.

1 8 noyabr 2018-ci il tarixli 479 némroli Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qorar1
(“Xalq” qozeti, 13 noyabr 2018-ci il, Ne 255, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu,
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2018-ci il, Ne 11, maddas 2429) ils “Olave teohsilin mezmunu, teskili va slave tehsilin har hansi istiqamati
iizra tohsil almis soxslora miivafiq senadin verilmoesi Qaydasi”min 5.1.6-c1 yarimbendinde “baza tahsil”
va hor iki halda “baza tahsili” s6zlari “tahsil” sozii ile avez edilmisdir.

12 8 noyabr 2018-ci il tarixli 479 némrsli Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qarari
(“Xalq” qoazeti, 13 noyabr 2018-ci il, Ne 255, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu,
2018-ci il, Ne 11, madda 2429) ils “Olavs tohsilin mezmunu, tagkili va slave tohsilin har hansi istiqamati
iizra tohsil almis saxslore miivafiq senadin verilmasi Qaydasi”nin 5.2.4-cii yarimbandinds “baza” sozii
“tohsil” sozii ilo avoz edilmisdir.

13 12 avqust 2020-ci il tarixli 291 némrali Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qarar1
(“Xalq” qazeti, 13 avqust 2020-ci il, Ne 158, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu,
2020-ci il, Ne 8, maddas 1108) ils “Olave tahsilin mezmunu, teskili ve slava tehsilin har hansi istiqamati

iizro tohsil almis soxslore miivafiq senadin verilmasi Qaydasi”nin 5.3.1-ci yarimbandindes “ali tahsil ve
orta ixtisas” sozlori “ali, orta ixtisas vo yiiksak texniki pesa” soOzlori ilo va hor iki halda “ali (orta
ixtisas)” sozlori “ali (orta ixtisas va ya yiiksak texniki pesa)” sozloeri ilo avez edilmisdir.

14 8 noyabr 2018-ci il tarixli 479 ndmrsli Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin Qarar1
(“Xalq” qoazeti, 13 noyabr 2018-ci il, Ne 255, Azarbaycan Respublikasinin Qanunvericilik Toplusu,
2018-ci il, Ne 11, madda 2429) il “Olava tohsilin mazmunu, tagkili vo alave tahsilin har hansi istiqamati
tizro tohsil almis soxslore miivafiq senadin verilmasi Qaydasi’nin 6.1.2-ci, 6.1.3-cii va 6.1.4-cii
yarimbandlarinde “baza tahsili” sozleri “tahsil” s6zii ile avez edilmisdir.
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